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PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA PAULISTA 
ESTADO DE SÃO PAULO 

EDITAL N° 29, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019 
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019 

VÁRIOS CARGOS 
 

O Prefeito Municipal de Várzea Paulista/SP, Sr. Juvenal Rossi, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela legislação vigente, RETIFICA o Edital nº 23, de 12 de novembro de 2019, referente ao 
Concurso Público nº 01/2019, na seguinte conformidade: 
 
Onde se lê: 
 
1.2. Os códigos dos cargos, os cargos, o total de vagas; a(s) vaga(s) reservada(s) a pessoa(s) com 

deficiência, o(s) vencimento(s)-base; os requisitos exigidos e a jornada semanal de trabalho são os 
estabelecidos na tabela que segue: 

 

CÓDIGOS 
DOS 

CARGOS 
CARGOS 

TOTAL 
DE 

VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCOR-
RÊNCIA 

VAGAS 
PESSOA 

COM 
DEFI-

CIÊNCIA 

VENCI-
MENTOS 
(BASE) 
(EM R$) 

REQUISITOS EXIGIDOS 

JORNADA 
TRABA-

LHO 
(HORAS) 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA- 
AJUDANTE GERAL - Área de Limpeza e 
Conservação 

01 01 00 1.220,17 
Ensino Fundamental 
Incompleto, com o 1º ao 5º 
ano completos. 

40 

001 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA- 
AJUDANTE GERAL - Área de Manutenção e 
Obras Civis 

01 01 00 1.220,17 
Ensino Fundamental 
Incompleto, com o 1º ao 5º 
ano completos. 

40 

002 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA – 
JARDINEIRO 01 01 00 1.449,56 

Ensino Fundamental 
Incompleto, com o 1º ao 5º 
ano completos. 

40 

003 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
ASSISTENTE DE ALUNOS 05 05 00 1.449,56 

Ensino Fundamental 
Incompleto, com o 1º ao 5º 
ano completos. 

40 

004 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - 
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 05 05 00 1.606,96 

Ensino Fundamental 
Completo e CNH Classe C 
ou D 

40 

005 AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
AGENTE DE SANEAMENTO 

01 01 00 1.606,96 Ensino Fundamental 
Completo 

40 

006 AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

01 01 00 1.781,45 

Ensino Fundamental 
Completo e curso de 
formação em Auxiliar de 
Enfermagem com Registro 
Profissional no COREN – 
Conselho Regional de 
Enfermagem 

40 

007 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 01 01 00 1.781,45 

Ensino Fundamental 

Completo; com Registro 
Profissional no CRO – 
Conselho Regional de 
Odontologia. 

40 

015 AGENTE DE FISCALIZACAO DE 
TRÂNSITO - 2ª CLASSE 

01 01 00 2.043,78 Ensino Médio Completo e 
CNH nas categorias A e C 

40 

016 AGENTE DE GESTÃO - ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

15 14 01 2.043,78 Ensino Médio Completo 40 

017 
AGENTE DE GESTÃO - FISCAL DE 
COMÉRCIO, SERVIÇOS, TRIBUTOS E 
POSTURA 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
administração ou 
contabilidade ou informática 
ou edificações ou meio 
ambiente ou saneamento, 
com registro profissional no 
Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida. 

40 

018 
AGENTE DE GESTÃO - MONITOR DE 
TELECENTRO 01 01 00 2.043,78 

Ensino Médio Completo e 
Curso Específico Completo 
na área 

40 

019 AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
CONTABILIDADE 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Contabilidade com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

020 AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
INFORMATICA 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Informática ou 
Processamento de Dados ou 
Tecnologia da Informação 

40 

021 
AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
SEGURANCA DO TRABALHO 01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Segurança do Trabalho com 

40 
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Registro no Ministério do 
Trabalho – SESMT 

022 AGENTE DE INFRAESTRUTURA - 
DESENHISTA PROJETISTA 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo na 
área com Registro no 
Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

023 AGENTE DE INFRAESTRUTURA - FISCAL 
DE OBRAS 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Edificações ou Construção 
Civil ou Desenho Técnico 
com Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação exigida 

40 

024 AGENTE DE INFRAESTRUTURA - 
TÉCNICO EM AGRIMENSURA 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Agrimensura com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

025 AGENTE DE INFRAESTRUTURA - 
TÉCNICO EM EDIFICACOES 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Edificações com Registro no 
Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

026 AGENTE DE INFRAESTRUTURA - 
TÉCNICO EM MEIO AMBIENTE 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Meio Ambiente com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

027 AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
AGENTE DE CONTROLE DE ZOONOSES 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo, 
Curso Técnico Completo em 
Agropecuária com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

028 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
AUXILIAR DE FARMACIA 01 01 00 2.043,78 

Ensino Médio Completo e 
Curso de Formação 
específico Completo na área 
com Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação exigida 

40 

029 AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
EDUCADOR INFANTIL 

20 19 01 1.532,84 Ensino Médio Completo 30 

030 AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
MONITOR SOCIAL 

04 04 00 2.043,78 Ensino Médio Completo 40 

031 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
TÉCNICO EM AUDIOVISUAL 01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso de Formação 
Completo na área ou registro 
na DRT, nas áreas de som, 
vídeo, cinema, iluminação ou 
audiovisual 

40 

032 AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

10 09 01 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Enfermagem com registro 
profissional no COREN 

40 

033 AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
TÉCNICO EM SANEAMENTO 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Saneamento com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

034 AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
GESTÃO 

02 02 00 2.883,26 Graduação em Curso 
Superior Completo. 

40 

035 ANALISTA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
PUBLICA 

01 01 00 4.209,59 

Graduação em Curso 
Superior Completo em 
qualquer área do 
conhecimento 

40 

036 ANALISTA DE SISTEMAS 01 01 00 4.209,59 

Graduação em Curso 
Superior Completo em 
Ciência da Computação ou 
Análise de Sistemas 

40 

037 ARQUITETO 01 01 00 7.016,02 

Graduação em curso 
superior em Arquitetura e 
Registro Profissional no 
Conselho da categoria 

40 

038 ARQUIVISTA 01 01 00 4.209,59 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Arquivologia com Registro no 
Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

039 AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO 01 01 00 4.209,59 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Administração, Ciências 
Contábeis, Direito ou 
Economia. 

40 

040 CONTADOR 01 01 00 4.209,59 Graduação em curso 
superior Completo em 

40 
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Ciências Contábeis com 
Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação exigida 

041 CONTROLADOR INTERNO 01 01 00 8.264,62 

Graduação em curso 
superior Completo nas áreas 
de Contabilidade ou 
Economia ou Direito ou 
Administração com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

042 ENGENHEIRO AMBIENTAL 01 01 00 7.016,02 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Engenharia Ambiental e 
Registro Profissional com 
Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação 

40 

043 ENGENHEIRO CIVIL 01 01 00 7.016,02 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Engenharia Civil com 
Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação 

40 

044 ENGENHEIRO- SEGURANCA DO 
TRABALHO 

01 01 00 3.508,03 

Graduação em curso 
superior Completo em 
qualquer modalidade de 
Engenharia e curso de 
formação complementar em 
Segurança do Trabalho com 
Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação 

20 

045 
ENGENHEIRO TRÂNSITO E 
TRANSPORTES 

01 01 00 3.508,03 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Engenharia de Trânsito e 
Transportes com Registro no 
Conselho Profissional da 
respectiva formação 

20 

 

 
2 – DAS INSCRIÇÕES 
2.1. A inscrição deverá ser efetuada, das 10 horas de 27.11.2019 às 23h59min de 13.01.2019, 

exclusivamente pela internet no site www.vunesp.com.br. 
 
2.11. Às 23h59min do último dia do período de inscrições, a ficha de inscrição não estará mais 

disponibilizada no site da VUNESP. 
2.10.1. O descumprimento das instruções para inscrição pela internet implicará em não efetivação da 
inscrição. 

 
3 – DA ISENÇÃO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIÇÃO 
3.3. Para  obtenção  do  benefício  de  que  tratam  os  itens  3.1.  até  3.2.  deste  Edital, o candidato deverá 
– no período das 10 horas de 27.11.2019 às 23h59min de 28.11.2019 –  requerer  isenção da taxa de 
inscrição deste Concurso Público, desde que comprove os requisitos exigidos nas referidas leis, atendendo 
aos seguintes procedimentos: 

a) acessar o site da Fundação VUNESP (www.vunesp.com.br); 
b) localizar, no site, o link correlato a este Concurso Público; 
c) ler, na íntegra, este Edital de Abertura de Inscrições; 
d) clicar em “Inscreva-se”; 
e) informar o e-mail e o CPF; 
f) cadastrar senha pessoal (e intransferível) a ser utilizada, pelo candidato, sempre que se fizer 
necessário alterar o(s) dado(s) cadastral(ais) e/ou consultar o seu desempenho/situação neste 
Concurso. São de inteira responsabilidade do candidato manter o sigilo e usar adequadamente a 
senha cadastrada; 
g) preencher total e corretamente os dados requeridos na solicitação de isenção de pagamento da 
taxa de inscrição, atentando para a veracidade das informações; 
h) clicar em “Confirmar a Solicitação”; 
i) transmitir os dados da “Solicitação”; 
j) anexar os documentos elencados no item 3.4. deste Edital, enviando-os na forma e no prazo 
constantes do itens 3.5. e 3.5.2. deste Edital; 
k) imprimir o requerimento relativo à solicitação de isenção de pagamento da taxa de inscrição, até 
23h59min de 14.01.2020. 
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5 – DA CONDIÇÃO ESPECIAL PARA A PRESTAÇÃO/REALIZAÇÃO DA(S) PROVAS E OU DA 
SOLICITAÇÃO PARA AMAMENTAÇÃO (CANDIDATA LACTANTE) E/OU DA PARTICIPAÇÃO DE 
PESSOA(S) COM DEFICIÊNCIA 

5.1.5. O candidato terá até às 23h59min de 13.01.2019 para anexar o laudo referido na  alínea “c”, do 
item 5.1.2.  deste Edital. 
 
5.3. DA PARTICIPAÇÃO DE PESSOA(S) COM DEFICIÊNCIA (itens 5.3. até 5.3.29. deste Edital) 
5.3.10. O candidato terá até às 23h59min de 13.01.2020 para anexar o laudo referido na  alínea “c”, do 
item 5.3.6. deste Edital. 

 
 
6 – DAS FASES/DAS PROVAS 

 
6.2. A(s) prova(s) estão assim composta(s): 
 
 

CÓDIGOS 
DOS 

CARGOS 
CARGOS PROVAS / ÁREAS DE CONHECIMENTO  QUESTÕES 

001 AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE 
GERAL 

Prova Objetiva - 4 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 

 
 

10 
10 

002 AGENTE DE INFRAESTRUTURA – JARDINEIRO 

Prova Objetiva - 4 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
05 
 

10 

003 AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - ASSISTENTE 
DE ALUNOS 

Prova Objetiva -  4 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 

 
 

10 
10 

004 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - MOTORISTA 
DE VEICULOS LEVES 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
10 
05 
 
 

15 

005 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AGENTE DE 
SANEAMENTO 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
10 
05 
 
 

15 

006 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
05 
 

15 

007 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AUXILIAR DE 
SAUDE BUCAL 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
05 
 

15 

015 
AGENTE DE FISCALIZACAO DE TRANSITO - 2ª 
CLASSE 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

016 
AGENTE DE GESTÃO - ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

017 
AGENTE DE GESTÃO - FISCAL DE COMERCIO, 
SERVICOS, TRIBUTOS E POSTURA 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

018 
AGENTE DE GESTÃO - MONITOR DE 
TELECENTRO 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 

 
 

15 
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Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

15 
 

20 

019 AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
CONTABILIDADE 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 
 

 
 

15 
15 
 

20 

020 
AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
INFORMATICA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

021 
AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
SEGURANCA DO TRABALHO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

022 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - DESENHISTA 
PROJETISTA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

023 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - FISCAL DE 
OBRAS 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

024 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TÉCNICO EM 
AGRIMENSURA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa  
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

025 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TÉCNICO EM 
EDIFICACOES 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

026 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TÉCNICO EM 
MEIO AMBIENTE 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

027 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AGENTE DE 
CONTROLE DE ZOONOSES 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

028 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AUXILIAR DE 
FARMACIA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

029 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - EDUCADOR 
INFANTIL 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

030 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS – MONITOR 
SOCIAL 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

031 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - TÉCNICO EM 
AUDIOVISUAL 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

032 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 

 
 

15 
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Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

15 
 

20 

033 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - TÉCNICO EM 
SANEAMENTO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

034 AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM GESTÃO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 
Prova de Redação 
Redação em Língua Portuguesa 

 
 

15 
10 
 

25 
 

01 

035 
ANALISTA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
PUBLICA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específico 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
10 
 

30 

036 ANALISTA DE SISTEMAS 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

037 ARQUITETO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

038 ARQUIVISTA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

039 AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
10 
 

30 

040 CONTADOR 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

041 CONTROLADOR INTERNO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
10 
 

30 

042 ENGENHEIRO- AMBIENTAL 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

043 ENGENHEIRO – CIVIL 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

044 ENGENHEIRO - SEGURANCA DO TRABALHO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa  
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

045 ENGENHEIRO - TRÂNSITO E TRANSPORTES 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 
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6.3. A prova objetiva – de caráter eliminatório e classificatório – visa avaliar o grau de conhecimento geral 
do candidato, bem como a capacidade de análise, entendimento e interpretação de informações, 
habilidade de trabalhar com estrutura lógica das relações, capacidade dedutiva e conhecimentos 
técnicos específicos do respectivo cargo. Esta prova será realizada nos termos do que consta do 
Capítulo 8 deste Edital. 

6.4. As provas terão a seguinte duração: 
a) para os cargos com exigência de Nível Fundamental e Médio (que contam somente com aplicação de 
prova objetiva): 3 horas; 
b) para o cargo de Agente de Gestão – Técnico em Gestão (que conta com aplicação de prova 
objetiva e de prova de redação): 4 horas e 30 minutos; 
c) para os cargos com exigência de Nível Superior (que contam  somente com aplicação de prova 
objetiva): 3 horas e 30 minutos. 

 
7 – DA PRESTAÇÃO DE PROVAS 
7.18. Será eliminado deste Concurso Público o candidato que além das demais hipóteses previstas 

neste Edital: 
a) não comparecer às provas/avaliações conforme convocação publicada no Diário Oficial do Estado 
de São Paulo e disponibilizada, como subsídio, no site da Fundação VUNESP (www.vunesp.com.br), 
na “Área do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, seja qual for o motivo alegado; 
b) apresentar-se após o horário de fechamento de portões e/ou fora de local, sala, turma, data e/ou do 
horário estabelecidos no Edital de Convocação; 
c) não apresentar documento de identificação conforme previsto na alínea “b”, do item 7.6., deste 
Edital; 
d) recusar-se a transcrever a frase contida na lista de presença para posterior exame grafotécnico; 
e) ausentar-se, durante o processo de aplicação, da sala ou do local de provas/avaliações: 

e.1. momentaneamente: sem o acompanhamento do(a) fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou 
caderno de prova e/ou outros materiais não permitidos e/ou portando algum(ns) de seus pertences 
pessoais; 

e.2. definitivamente: antes do tempo mínimo de permanência do(s) respectivamente previsto(s) 
neste Edital; 
f) estiver, no local de provas/avaliações, portando, após o início da(s) respectiva(s) provas/avaliações, 
qualquer equipamento eletrônico e/ou sonoro e/ou de comunicação ligados ou desligados, que não 
tenha atendido ao item 7.13. e suas alíneas e/ou ao item 7.13.1. deste Edital; 
g) for surpreendido: 

g.1. usando boné, gorro, chapéu, óculos de sol, fone de ouvido, protetor auricular ou quaisquer 
equipamentos eletrônicos mesmo que desligados como, calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, 
tablet, agenda eletrônica, relógio, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicação interna 
ou externa, tais como telefone celular, bip, pager entre outros; 

g.2. em comunicação com outro candidato ou com outras pessoas, verbalmente ou por escrito e/ou 
fazendo uso de material não permitido para a realização das provas/avaliações (notas, anotações, livros, 
impressos, manuscritos, códigos, manuais ou qualquer outro material literário ou visual); 
h) fizer anotação de informações relativas às suas respostas, em qualquer material que não o fornecido 
pela Fundação VUNESP, ou copiar questões, em parte ou completa, na folha de identificação de 
carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou fora dos meios permitidos neste Edital; 
i) lançar meios ilícitos para a realização das provas/avaliações; 
j) não devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou o caderno de prova completo ou qualquer 
outro material de aplicação de outras provas/avaliações fornecidos pela Fundação VUNESP; 
k) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorização; 
l) durante o processo de aplicação de provas/avaliações, não atender a quaisquer das disposições 
estabelecidas neste Edital; 
m) não permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua digital; 
n) recusar a se submeter ao sistema de detecção de metal; 
o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informações acerca do local 
da provas/avaliações, das provas/avaliações e/ou de seus participantes; 
p) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro(a) candidato; 
q) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos durante a sua preparação ou realização das 

provas/avaliações; 
r) agir com incorreção ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicação 

das provas/avaliações ou tratar com falta de urbanidade os examinadores, os auxiliares, os 
aplicadores, as autoridades ou os fiscais presentes no(s) local(is) de provas/avaliações; 
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t) recusar-se a seguir as instruções fornecidas por membro da Comissão Organizadora e da Banca 
Examinadora, da equipe de aplicação e apoio às provas/avaliações ou de qualquer outra autoridade 
presente no local de aplicação de provas/avaliações; 

u) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova, na Folha de Respostas ou em outros 
materiais de aplicação de provas/avaliações as demais orientações/instruções expedidas pela 
Fundação VUNESP; 

v) retirar-se da sala de aplicação de provas: 
v.1.) das provas objetiva/redação (cargo de Agente de Gestão – Técnico em Gestão) antes de 

decorrido o tempo mínimo de 75% de permanência; 
v.2.) da   prova   objetiva (cargos diferentes de Agente de Gestão – Técnico em Gestão) antes 

de decorrido o tempo mínimo de 75% de permanência; 
x) que for encontrado em qualquer ambiente do prédio de prova/avaliação portando qualquer um dos 
objetos eletrônicos discriminados neste Edital, mesmo que desligados ou sem a fonte de energia. 

 
 
10 – DA CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA 
10.3. Na hipótese de igualdade de nota final entre os candidatos prevalecerão os seguintes critérios de 

desempate: 
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal nº 10.741/03, entre si e frente aos 
demais, sendo que será dada preferência ao de idade mais elevada; 
b) que obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Específicos; 
c) que obtiver maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa; 
d) que obtiver maior número de acertos nas questões de Matemática; 
e) o que tiver maior número de filhos menores de 18 anos de idade que sejam seus dependentes; 
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos; 
g) o que tiver efetivamente comprovado – nos termos do que consta do Capítulo 4 deste Edital – ter 
exercido a função de jurado; 
h) persistindo ainda o empate, poderá haver sorteio na presença dos candidatos envolvidos. 

 
 
ANEXO II (DOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS) 
 
Arquiteto 
 
Conhecimentos Específicos: Técnicas e metodologias necessárias para a concepção de estudos, análises, 
projetos e planos em arquitetura, urbanismo e paisagismo. Concepção, desenvolvimento de projetos de 
arquitetura, urbanismo e paisagismo, com as respectivas especificações técnicas: adequação ao uso, 
aspectos construtivos, fatores de custo, de durabilidade e de manutenção; conhecimento de noções de 
espécies vegetais, plantio e manejo aplicáveis a projetos de paisagismo. Regulamentos legais e 
normatização técnica aplicáveis às atividades de projeto, construção, operação e manutenção de 
edificações, espaços livres e infraestrutura, no âmbito da atuação do arquiteto: índices urbanísticos, 
restrições ao uso e ocupação do solo, regulamentação sanitária, de obras e edificações, regulamentos de 
proteção contra incêndios, legislação e normatização técnica de condomínios e incorporações, legislação e 
normas de acessibilidade, normas de desempenho. Legislação urbanística federal, estadual e municipal e 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA PAULISTA 53 instrumentos urbanísticos aplicáveis a intervenções e 
projetos urbanos, loteamentos e conjuntos residenciais, compreendendo licenciamento e regularização 
fundiária: Constituição Federal, Constituição Estadual, Estatuto da Cidade – Lei; legislação de parcelamento 
do solo, legislação de uso e ocupação do solo, legislação de regularização fundiária; Lei Orgânica do 
Município; Planos Diretores; legislação local específica aplicável a intervenções de arquitetura e urbanismo. 
Políticas e planos habitacionais nos níveis federal, estadual e municipal e legislação aplicável a Habitação 
de Interesse Social; planos e projetos de intervenção e regularização fundiária em assentamentos precários. 
Planejamento, projeto e gestão da infraestrutura urbana e dos serviços urbanos: Políticas e Planos 
Nacionais, Estaduais e Municipais; sistemas de mobilidade – viário, de transportes urbanos – circulação de 
pedestres e tráfego urbano; pavimentação viária; sistemas de saneamento; redes de equipamentos 
comunitários. Conceitos fundamentais, legislação e metodologia aplicáveis à preservação ambiental e da 
paisagem e conservação de recursos naturais: Política Nacional do Meio Ambiente; licenciamento 
ambiental; Unidades de Conservação; avaliação dos impactos no meio ambiente. Teoria e história da 
arquitetura, do urbanismo, das artes e da estética: conhecimentos relevantes para a qualidade do trabalho 
do arquiteto. Preservação, conservação, restauração, reconstrução, reabilitação e reutilização de 
edificações, conjuntos e cidades. Sistemas estruturais: concepção do projeto estrutural e sua relação com a 
arquitetura; conhecimentos de resistência dos materiais e estabilidade das construções; Fundações: 
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tipologia, noções de dimensionamento, aspectos construtivos. Técnicas e sistemas construtivos aplicados à 
produção de edificações, áreas verdes e infraestrutura urbana, compreendendo os diferentes elementos da 
construção e os aspectos de projeto, de execução e organização de obras e canteiros. Orçamentação e 
controle de custos: definições básicas, planos de contas, tabelas de composição de preços de obras e 
serviços, instrumentos de controle – Curvas ABC. Programação de obras – Curva S, redes de PERT/CPM. 
Racionalização do projeto e da construção. Legislação aplicável a licitações, contratação e execução de 
serviços e obras de engenharia e arquitetura. Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações – Conforto 
ambiental e habitabilidade em arquitetura e urbanismo. Adequação do projeto a condições climáticas, 
acústicas e lumínicas. Condicionantes físicas e ambientais do planejamento e do projeto em arquitetura e 
urbanismo: topografia, drenagem, aspectos geotécnicos, vegetação, cobertura vegetal. Desenho técnico, 
noções de geometria e meios de expressão e representação aplicáveis aos projetos de arquitetura e 
urbanismo. Estatística aplicada ao planejamento urbano e à gestão de políticas públicas. Informática 
aplicada à arquitetura, ao urbanismo, ao paisagismo e ao planejamento urbano e regional: noções básicas e 
aplicações de planilhas Excel, AutoCAD e Sistemas de Informações Georreferenciadas. Aplicações de 
topografia e cartografia a projetos de arquitetura, urbanismo e paisagismo e ao planejamento urbano e 
regional; noções de aerofotogrametria, fotointerpretação e sensoriamento remoto. Lei complementar nº 
167/06 – Plano Diretor. Lei complementar nº 168/06 – Uso e Ocupação do Solo. Lei complementar nº 
160/06 – Parcelamento do Solo. Lei Federal nº 13.465/2017 – Regularização Fundiária Urbana. 
 
Leia-se: 

 
 
1.2. Os cargos, o total de vagas; a(s) vaga(s) reservada(s) a pessoa(s) com deficiência, o(s) 

vencimento(s)-base; os requisitos exigidos e a jornada semanal de trabalho são os estabelecidos na 
tabela que segue: 

 

CARGOS 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCOR-
RÊNCIA 

VAGAS 
PESSOA 

COM 
DEFI-

CIÊNCIA 

VENCI-
MENTOS 

(BASE) 
(EM R$) 

REQUISITOS EXIGIDOS 

JORNADA 
TRABA-

LHO 
(HORAS) 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA- AJUDANTE 
GERAL - Área de Limpeza e Conservação 

01 01 00 1.220,17 
Ensino Fundamental 
Incompleto, com o 1º ao 5º 
ano completos 

40 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA- AJUDANTE 
GERAL - Área de Manutenção e Obras Civis 

01 01 00 1.220,17 
Ensino Fundamental 
Incompleto, com o 1º ao 5º 
ano completos 

40 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA – 
JARDINEIRO 

01 01 00 1.449,56 
Ensino Fundamental 
Incompleto, com o 1º ao 5º 
ano completos 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
ASSISTENTE DE ALUNOS 

05 05 00 1.449,56 
Ensino Fundamental 
Incompleto, com o 1º ao 5º 
ano completos 

40 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - 
MOTORISTA DE VEÍCULOS LEVES 

05 05 00 1.606,96 
Ensino Fundamental 
Completo e CNH Classe C ou 
D 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AGENTE 
DE SANEAMENTO 

01 01 00 1.606,96 
Ensino Fundamental 
Completo 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AUXILIAR 
DE ENFERMAGEM 

01 01 00 1.781,45 

Ensino Fundamental 
Completo e curso de 
formação em Auxiliar de 
Enfermagem com Registro 
Profissional no COREN – 
Conselho Regional de 
Enfermagem 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AUXILIAR 
DE SAÚDE BUCAL 

01 01 00 1.781,45 

Ensino Fundamental 
Completo com Registro 
Profissional no CRO – 
Conselho Regional de 
Odontologia  

40 

AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO - 
2ª CLASSE 

01 01 00 2.043,78 
Ensino Médio Completo e 
CNH nas categorias A e C 

40 

AGENTE DE GESTÃO - ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

15 14 01 2.043,78 
Ensino Médio Completo 

40 
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AGENTE DE GESTÃO - FISCAL DE 
COMÉRCIO, SERVIÇOS, TRIBUTOS E 
POSTURA 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
administração ou 
contabilidade ou 
informática ou edificações 
ou meio ambiente ou 
saneamento, com registro 
profissional no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação exigida 

40 

AGENTE DE GESTÃO - MONITOR DE 
TELECENTRO 

01 01 00 2.043,78 
Ensino Médio Completo e 
Curso Específico Completo 
na área 

40 

AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
CONTABILIDADE 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Contabilidade com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
INFORMÁTICA 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Informática ou 
Processamento de Dados 
ou Tecnologia da 
Informação 

40 

AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
SEGURANÇA DO TRABALHO 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Segurança do Trabalho com 
Registro no Ministério do 
Trabalho – SESMT 

40 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - 
DESENHISTA PROJETISTA 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo na 
área com Registro no 
Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - FISCAL DE 
OBRAS 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Edificações ou Construção 
Civil ou Desenho Técnico 
com Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação exigida 

40 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TÉCNICO 
EM AGRIMENSURA 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Agrimensura com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TÉCNICO 
EM EDIFICAÇÕES 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Edificações com Registro no 
Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TÉCNICO 
EM MEIO AMBIENTE 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Meio Ambiente com 
Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação exigida 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AGENTE 
DE CONTROLE DE ZOONOSES 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo, 
Curso Técnico Completo em 
Agropecuária com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AUXILIAR 
DE FARMÁCIA 

01 01 00 2.043,78 

Ensino Médio Completo e 
Curso de Formação 
específico Completo na área 
com Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação exigida 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - 
EDUCADOR INFANTIL 

20 19 01 1.532,84 
Ensino Médio Completo 

30 
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AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - MONITOR 
SOCIAL 

04 04 00 2.043,78 
Ensino Médio Completo 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - TÉCNICO 
EM AUDIOVISUAL 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso de Formação 
Completo na área ou 
registro na DRT, nas áreas 
de som, vídeo, cinema, 
iluminação ou audiovisual 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - TÉCNICO 
EM ENFERMAGEM 

10 09 01 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Enfermagem com registro 
profissional no COREN 

40 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - TÉCNICO 
EM SANEAMENTO 

01 01 00 2.512,33 

Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico Completo em 
Saneamento com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM GESTÃO 02 02 00 2.883,26 

Graduação em Curso 
Superior completo em 
qualquer área do 
conhecimento. 

40 

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
PÚBLICA 

01 01 00 4.209,59 

Graduação em Curso 
Superior Completo em 
qualquer área do 
conhecimento 

40 

ANALISTA DE SISTEMAS 01 01 00 4.209,59 

Graduação em Curso 
Superior Completo em 
Ciência da Computação ou 
Análise de Sistemas 

40 

ARQUITETO 01 01 00 7.016,02 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Arquitetura com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

ARQUIVISTA 01 01 00 4.209,59 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Arquivologia com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO 01 01 00 4.209,59 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Administração, Ciências 
Contábeis, Direito ou 
Economia. 

40 

CONTADOR 01 01 00 4.209,59 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Ciências Contábeis com 
Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação exigida 

40 

CONTROLADOR INTERNO 01 01 00 8.264,62 

Graduação em curso 
superior Completo nas 
áreas de Contabilidade ou 
Economia ou Direito ou 
Administração com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação exigida 

40 

ENGENHEIRO AMBIENTAL 01 01 00 7.016,02 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Engenharia Ambiental e 
Registro Profissional com 
Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação 

40 

ENGENHEIRO CIVIL 01 01 00 7.016,02 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Engenharia Civil com 
Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação 

40 
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ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

01 01 00 3.508,03 

Graduação em curso 
superior Completo em 
qualquer modalidade de 
Engenharia e curso de 
formação complementar 
em Segurança do Trabalho 
com Registro no Conselho 
Profissional da respectiva 
formação 

20 

ENGENHEIRO DE TRÂNSITO E 
TRANSPORTES 

01 01 00 3.508,03 

Graduação em curso 
superior Completo em 
Engenharia de Trânsito e 
Transportes com Registro 
no Conselho Profissional da 
respectiva formação 

20 

 
 

 
2 – DAS INSCRIÇÕES 
2.1. A inscrição deverá ser efetuada, das 10 horas de 27.11.2019 às 23h59min de 13.01.2020, 

exclusivamente pela internet no site www.vunesp.com.br. 
 
2.11. Às 23h59min do último dia do período de inscrições, a ficha de inscrição não estará mais 

disponibilizada no site da VUNESP. 
2.11.1. O descumprimento das instruções para inscrição pela internet implicará em não efetivação da 
inscrição. 

 
3 – DA ISENÇÃO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIÇÃO 
3.3. Para  obtenção  do  benefício  de  que  tratam  os  itens  3.1.  até  3.2.  deste  Edital, o candidato deverá 
– no período das 10 horas de 27.11.2019 às 23h59min de 28.11.2019 –  requerer  isenção da taxa de 
inscrição deste Concurso Público, desde que comprove os requisitos exigidos nas referidas leis, atendendo 
aos seguintes procedimentos: 

a) acessar o site da Fundação VUNESP (www.vunesp.com.br); 
b) localizar, no site, o link correlato a este Concurso Público; 
c) ler, na íntegra, este Edital de Abertura de Inscrições; 
d) clicar em “Inscreva-se”; 
e) informar o e-mail e o CPF; 
f) cadastrar senha pessoal (e intransferível) a ser utilizada, pelo candidato, sempre que se fizer 
necessário alterar o(s) dado(s) cadastral(ais) e/ou consultar o seu desempenho/situação neste 
Concurso. São de inteira responsabilidade do candidato manter o sigilo e usar adequadamente a 
senha cadastrada; 
g) preencher total e corretamente os dados requeridos na solicitação de isenção de pagamento da 
taxa de inscrição, atentando para a veracidade das informações; 
h) clicar em “Confirmar a Solicitação”; 
i) transmitir os dados da “Solicitação”; 
j) anexar os documentos elencados no item 3.4. deste Edital, enviando-os na forma e no prazo 
constantes do itens 3.5. e 3.5.2. deste Edital; 
k) imprimir o requerimento relativo à solicitação de isenção de pagamento da taxa de inscrição, até 
23h59min de 28.11.2019. 

 
5 – DA CONDIÇÃO ESPECIAL PARA A PRESTAÇÃO/REALIZAÇÃO DA(S) PROVAS E OU DA 
SOLICITAÇÃO PARA AMAMENTAÇÃO (CANDIDATA LACTANTE) E/OU DA PARTICIPAÇÃO DE 
PESSOA(S) COM DEFICIÊNCIA 

5.1.5. O candidato terá até às 23h59min de 13.01.2020 para anexar o laudo referido na  alínea “c”, do 
item 5.1.2.  deste Edital. 
 
5.3. DA PARTICIPAÇÃO DE PESSOA(S) COM DEFICIÊNCIA (itens 5.3. até 5.3.29. deste Edital) 
5.3.10. O candidato terá até às 23h59min de 13.01.2020 para anexar o laudo referido na  alínea “k”, do 
item 5.3.8. deste Edital. 

 
6 – DAS FASES/DAS PROVAS 

 
6.2. A(s) prova(s) estão assim composta(s): 
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CARGOS PROVAS / ÁREAS DE CONHECIMENTO  QUESTÕES 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE 
GERAL (Área de Limpeza e Conservação) 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - AJUDANTE 
GERAL (Área de Manutenção e Obras Civis) 

Prova Objetiva - 4 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 

 
 

10 
10 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA – JARDINEIRO 

Prova Objetiva - 4 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
05 
 

10 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - ASSISTENTE 
DE ALUNOS 

Prova Objetiva -  4 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 

 
 

10 
10 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - MOTORISTA 
DE VEÍCULOS LEVES 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
05 
 

15 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AGENTE DE 
SANEAMENTO 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
10 
05 
 
 

15 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
05 
 

15 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AUXILIAR DE 
SAÚDE BUCAL 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
05 
 

15 

AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO - 2ª 
CLASSE 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE GESTÃO - ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE GESTÃO - FISCAL DE COMÉRCIO, 
SERVIÇOS, TRIBUTOS E POSTURA 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE GESTÃO - MONITOR DE 
TELECENTRO 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
CONTABILIDADE 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
INFORMÁTICA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM 
SEGURANÇA DO TRABALHO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 
AGENTE DE INFRAESTRUTURA - DESENHISTA 
PROJETISTA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
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Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - FISCAL DE 
OBRAS 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TÉCNICO EM 
AGRIMENSURA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa  
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TÉCNICO EM 
EDIFICAÇÕES 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE INFRAESTRUTURA - TÉCNICO EM 
MEIO AMBIENTE 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AGENTE DE 
CONTROLE DE ZOONOSES 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - AUXILIAR DE 
FARMÁCIA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - EDUCADOR 
INFANTIL 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS – MONITOR 
SOCIAL 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - TÉCNICO EM 
AUDIOVISUAL 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAIS - TÉCNICO EM 
SANEAMENTO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
15 
 

20 

AGENTE DE GESTÃO - TÉCNICO EM GESTÃO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 
Prova de Redação 
Redação em Língua Portuguesa 

 
 

15 
10 
 

25 
 

01 

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
PÚBLICA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específico 
Conhecimentos Específicos 
 

 
 

10 
10 
 

30 
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ANALISTA DE SISTEMAS 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

ARQUITETO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

ARQUIVISTA 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
10 
 

30 

CONTADOR 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

CONTROLADOR INTERNO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

10 
10 
 

30 

ENGENHEIRO AMBIENTAL 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

ENGENHEIRO CIVIL 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

Prova Objetiva - 5 alternativas 
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa  
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 

ENGENHEIRO DE TRÂNSITO E TRANSPORTES 

Prova Objetiva - 5 alternativas  
Conhecimentos Gerais 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Conhecimentos Específicos 
Conhecimentos Específicos 

 
 

15 
10 
 

25 
 
 

6.3. A prova objetiva – de caráter eliminatório e classificatório – visa avaliar o grau de conhecimento geral 
do candidato, bem como a capacidade de análise, entendimento e interpretação de informações, 
habilidade de trabalhar com estrutura lógica das relações, capacidade dedutiva e conhecimentos 
técnicos específicos do respectivo cargo. Esta prova será realizada nos termos do que consta dos 
Capítulo 7 e 8 deste Edital. 

6.4. As provas terão a seguinte duração: 
a) para os cargos com exigência de Nível Fundamental e Médio (que contam somente com aplicação de 
prova objetiva): 3 horas; 
b) para o cargo de Agente de Gestão – Técnico em Gestão (que conta com aplicação de prova 
objetiva e de prova de redação): 4 horas; 
c) para os cargos com exigência de Nível Superior (que contam  somente com aplicação de prova 
objetiva): 3 horas. 

 
7 – DA PRESTAÇÃO DE PROVAS 

7.18. Será eliminado deste Concurso Público o candidato que além das demais hipóteses previstas 
neste Edital: 
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a) não comparecer às provas/avaliações conforme convocação publicada no Diário Oficial do Estado 
de São Paulo e disponibilizada, como subsídio, no site da Fundação VUNESP (www.vunesp.com.br), 
na “Área do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, seja qual for o motivo alegado; 
b) apresentar-se após o horário de fechamento de portões e/ou fora de local, sala, turma, data e/ou do 
horário estabelecidos no Edital de Convocação; 
c) não apresentar documento de identificação conforme previsto na alínea “b”, do item 7.6., deste 
Edital; 
d) recusar-se a transcrever a frase contida na lista de presença para posterior exame grafotécnico; 
e) ausentar-se, durante o processo de aplicação, da sala ou do local de provas/avaliações: 

e.1. momentaneamente: sem o acompanhamento do(a) fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou 
caderno de prova e/ou outros materiais não permitidos e/ou portando algum(ns) de seus pertences 
pessoais; 

e.2. definitivamente: antes do tempo mínimo de permanência do(s) respectivamente previsto(s) 
neste Edital; 
f) estiver, no local de provas/avaliações, portando, após o início da(s) respectiva(s) provas/avaliações, 
qualquer equipamento eletrônico e/ou sonoro e/ou de comunicação ligados ou desligados, que não 
tenha atendido ao item 7.13. e suas alíneas e/ou ao item 7.13.1. deste Edital; 
g) for surpreendido: 

g.1. usando boné, gorro, chapéu, óculos de sol, fone de ouvido, protetor auricular ou quaisquer 
equipamentos eletrônicos mesmo que desligados como, calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, 
tablet, agenda eletrônica, relógio, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicação interna 
ou externa, tais como telefone celular, bip, pager entre outros; 

g.2. em comunicação com outro candidato ou com outras pessoas, verbalmente ou por escrito e/ou 
fazendo uso de material não permitido para a realização das provas/avaliações (notas, anotações, livros, 
impressos, manuscritos, códigos, manuais ou qualquer outro material literário ou visual); 
h) fizer anotação de informações relativas às suas respostas, em qualquer material que não o fornecido 
pela Fundação VUNESP, ou copiar questões, em parte ou completa, na folha de identificação de 
carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou fora dos meios permitidos neste Edital; 
i) lançar meios ilícitos para a realização das provas/avaliações; 
j) não devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou o caderno de prova completo ou qualquer 
outro material de aplicação de outras provas/avaliações fornecidos pela Fundação VUNESP; 
k) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorização; 
l) durante o processo de aplicação de provas/avaliações, não atender a quaisquer das disposições 
estabelecidas neste Edital; 
m) não permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua digital; 
n) recusar a se submeter ao sistema de detecção de metal; 
o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informações acerca do local 
da provas/avaliações, das provas/avaliações e/ou de seus participantes; 
p) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro(a) candidato; 
q) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos durante a sua preparação ou realização das 

provas/avaliações; 
r) agir com incorreção ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicação 

das provas/avaliações ou tratar com falta de urbanidade os examinadores, os auxiliares, os 
aplicadores, as autoridades ou os fiscais presentes no(s) local(is) de provas/avaliações; 

s) recusar-se a seguir as instruções fornecidas por membro da Comissão Organizadora e da Banca 
Examinadora, da equipe de aplicação e apoio às provas/avaliações ou de qualquer outra autoridade 
presente no local de aplicação de provas/avaliações; 

t) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova, na Folha de Respostas ou em outros 
materiais de aplicação de provas/avaliações as demais orientações/instruções expedidas pela 
Fundação VUNESP; 

u) retirar-se da sala de aplicação de provas: 
u.1.) das provas objetiva/redação (cargo de Agente de Gestão – Técnico em Gestão) antes de 

decorrido o tempo mínimo de 75% de permanência; 
u.2.) da   prova   objetiva (cargos diferentes de Agente de Gestão – Técnico em Gestão) antes 

de decorrido o tempo mínimo de 75% de permanência; 
v) que for encontrado em qualquer ambiente do prédio de prova/avaliação portando qualquer um dos 
objetos eletrônicos discriminados neste Edital, mesmo que desligados ou sem a fonte de energia. 

 
10 – DA CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA 
10.3. Na hipótese de igualdade de nota final entre os candidatos prevalecerão os seguintes critérios de 
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desempate: 
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal nº 10.741/03, entre si e frente aos 
demais, sendo que será dada preferência ao de idade mais elevada; 
b) que obtiver maior número de acertos nas questões de Conhecimentos Específicos (quando houver); 
c) que obtiver maior número de acertos nas questões de Língua Portuguesa; 
d) que obtiver maior número de acertos nas questões de Matemática; 
e) o que tiver maior número de filhos menores de 18 anos de idade que sejam seus dependentes; 
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos; 
g) o que tiver efetivamente comprovado – nos termos do que consta do Capítulo 4 deste Edital – ter 
exercido a função de jurado; 
h) persistindo ainda o empate, poderá haver sorteio na presença dos candidatos envolvidos. 

 

 
ANEXO II (DOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS) 

 
Arquiteto 
 
Conhecimentos Específicos: Técnicas e metodologias necessárias para a concepção de estudos, análises, 
projetos e planos em arquitetura, urbanismo e paisagismo. Concepção, desenvolvimento de projetos de 
arquitetura, urbanismo e paisagismo, com as respectivas especificações técnicas: adequação ao uso, 
aspectos construtivos, fatores de custo, de durabilidade e de manutenção; conhecimento de noções de 
espécies vegetais, plantio e manejo aplicáveis a projetos de paisagismo. Regulamentos legais e 
normatização técnica aplicáveis às atividades de projeto, construção, operação e manutenção de 
edificações, espaços livres e infraestrutura, no âmbito da atuação do arquiteto: índices urbanísticos, 
restrições ao uso e ocupação do solo, regulamentação sanitária, de obras e edificações, regulamentos de 
proteção contra incêndios, legislação e normatização técnica de condomínios e incorporações, legislação e 
normas de acessibilidade, normas de desempenho. Legislação urbanística federal, estadual e municipal e 
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projetos urbanos, loteamentos e conjuntos residenciais, compreendendo licenciamento e regularização 
fundiária: Constituição Federal, Constituição Estadual, Estatuto da Cidade – Lei; legislação de parcelamento 
do solo, legislação de uso e ocupação do solo, legislação de regularização fundiária; Lei Orgânica do 
Município; Planos Diretores; legislação local específica aplicável a intervenções de arquitetura e urbanismo. 
Políticas e planos habitacionais nos níveis federal, estadual e municipal e legislação aplicável a Habitação 
de Interesse Social; planos e projetos de intervenção e regularização fundiária em assentamentos precários. 
Planejamento, projeto e gestão da infraestrutura urbana e dos serviços urbanos: Políticas e Planos 
Nacionais, Estaduais e Municipais; sistemas de mobilidade – viário, de transportes urbanos – circulação de 
pedestres e tráfego urbano; pavimentação viária; sistemas de saneamento; redes de equipamentos 
comunitários. Conceitos fundamentais, legislação e metodologia aplicáveis à preservação ambiental e da 
paisagem e conservação de recursos naturais: Política Nacional do Meio Ambiente; licenciamento 
ambiental; Unidades de Conservação; avaliação dos impactos no meio ambiente. Teoria e história da 
arquitetura, do urbanismo, das artes e da estética: conhecimentos relevantes para a qualidade do trabalho 
do arquiteto. Preservação, conservação, restauração, reconstrução, reabilitação e reutilização de 
edificações, conjuntos e cidades. Sistemas estruturais: concepção do projeto estrutural e sua relação com a 
arquitetura; conhecimentos de resistência dos materiais e estabilidade das construções; Fundações: 
tipologia, noções de dimensionamento, aspectos construtivos. Técnicas e sistemas construtivos aplicados à 
produção de edificações, áreas verdes e infraestrutura urbana, compreendendo os diferentes elementos da 
construção e os aspectos de projeto, de execução e organização de obras e canteiros. Orçamentação e 
controle de custos: definições básicas, planos de contas, tabelas de composição de preços de obras e 
serviços, instrumentos de controle – Curvas ABC. Programação de obras – Curva S, redes de PERT/CPM. 
Racionalização do projeto e da construção. Legislação aplicável a licitações, contratação e execução de 
serviços e obras de engenharia e arquitetura. Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações – Conforto 
ambiental e habitabilidade em arquitetura e urbanismo. Adequação do projeto a condições climáticas, 
acústicas e lumínicas. Condicionantes físicas e ambientais do planejamento e do projeto em arquitetura e 
urbanismo: topografia, drenagem, aspectos geotécnicos, vegetação, cobertura vegetal. Desenho técnico, 
noções de geometria e meios de expressão e representação aplicáveis aos projetos de arquitetura e 
urbanismo. Estatística aplicada ao planejamento urbano e à gestão de políticas públicas. Informática 
aplicada à arquitetura, ao urbanismo, ao paisagismo e ao planejamento urbano e regional: noções básicas e 
aplicações de planilhas Excel, AutoCAD e Sistemas de Informações Georreferenciadas. Aplicações de 
topografia e cartografia a projetos de arquitetura, urbanismo e paisagismo e ao planejamento urbano e 
regional; noções de aerofotogrametria, fotointerpretação e sensoriamento remoto. Lei complementar nº 
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167/2006 – Plano Diretor. Lei complementar nº 168/2006 – Uso e Ocupação do Solo. Lei complementar nº 
169/2006 – Parcelamento do Solo. Lei Federal nº 13.465/2017 – Regularização Fundiária Urbana. 

 
 

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é 
expedido o presente Edital. 

 
Várzea Paulista, em 21 de novembro de 2019. 

 
 
 

Juvenal Rossi 
Prefeito Municipal 


